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KERET- és TAMOGATASI SZERZODES Muyud Ly o 4

2022. évre a megvaltozott munkaképességii munkavallalék rehabilitaciés foglalkoztatasahoz nyijthaté
egyéni tamogatasra

amely létrejott egyrészrél Budapest Févaros Kormanyhivatala, mint a fejezeti kezelésii eldiranyzat kezeld
szerve

székhelye: 1056 Budapest, Vaci u. 62-64.,

képviseletére jogosult: dr. Sara Botond kormanymegbizott,

addészama: 15789233-2-41

szédmlavezets: Magyar Allamkincstar

szédmlaszdm: 10032000-00362162-50000012

térzskonyvi azonosité szam (PIR): 789235

(a tovabbiakban: Tadmogatd),

masrészrél a Csepeli Varosgazda Kézhaszni Nonprofit Zartkérien Mikodo Részvénytarsasag
székhely: 1215 Budapest XXI. Keriilet Katona Jozsef utca 62-64

képviseletére jogosult neve Trefan Laszlé

vezérigazgato

adészama: 14010411-2-43

szamlavezeté: OTP Bank Nyrt.

szamlaszam: 11721026-20283915-00000000

Rehabilitaciés akkreditaciés tandsitvany lajstromszama: 0356

(a tovabbiakban: Kedvezményezett) (a tovabbiakban egyuttesen: Szerz6dé Felek) kozott az alabbi feltételekkel:

Preambulum

A megvaltozott munkaképességii munkavallalékat foglalkoztaté munkaltaték akkreditaci6jardl, valamint a
megvaltozott munkaképességli munkavallalék foglalkoztatasahoz nyudjthaté kéltségvetési tdmogatasokrél széld
327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korményrendelet) alapjan pélyazat keriilt meghirdetésre a
megvaltozott munkaképességli munkavallalék 2022. évre vonatkozé rehabiliticiés foglalkoztatdsanak
koltségvetési tdmogatasira. A Kedvezményezettel, mint nyertes palyazéval a Korményrendelet III/A.
fejezetében foglalt egyéni tdmogatas szabdlyai alapjin keriil sor a jelen hatésagi szerzédés, a keret- és
tdmogatasi szerzédés (a tovibbiakban: Tamogatési Szerzédés) megkotésére.

A Kormanyrendelet alapjén a Tamogaté latja el a bér- és koltségtamogatasra kiirt palyazattal 6sszefiiggé
dontés-el6készitéssel, a Kedvezményezettel torténd szerz6déskotéssel, valamint az egyéni tdmogatas (a
tovabbiakban: tdmogatés) havi folyésitasaval és szakmai ellendrzésével, a tdmogatds visszakovetelésével
kapcsolatos feladatokat. A tdmogatis éves keretésszegérdl a dontést a koltségvetési torvény elfogadasat
kévetden a szocidl- és nyugdijpolitikaért felelds miniszter (a tovabbiakban: Miniszter) hozta meg. A tamogatés
szakmai ellenérzését a Tamogatd, a pénziigyi ellenérzését a Magyar Allamkincstér (a tovabbiakban: Kincstar)
latja el.

A Miniszter a tAmogatas éves keretdsszege alapjan az altala meghatarozott 6sszegli timogatést a TAmogats,
mint kezeld kézremiikodésével biztositja a Kedvezményezett részére.
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L. A Szerz6dé Felek kotelezettségei a tamogatas mértékérél, idétartamarél, formajarol, valamint
elszamolasanak és folyésitasanak feltételeirél

1. A Tamogaté - a Miniszter déntése alapjan - a Kedvezményezett részére a Tamogatési Szerzddés 1. szamu
mellékletében megjelolt székhelyén/telephelyén/fidktelepén, az ott felsorolt munkakérékben foglalkoztatott
megvaltozott munkaképességli munkavéllalék rehabilitacids foglalkoztatdsdhoz - amennyiben a
Kormanyrendeletben eldirt feltételek teljesiilnek - a Tamogatési Szerz6désben foglaltak szerint tdmogatast
biztosit a 2022. januér 1. és 2022. december 31. napja kozétti tdmogatasi idészakra. A rehabiliticids
foglalkoztatds jellemzgit, valamint a munkaidé-keretben torténd rehabiliticids foglalkoztatds megéllapitdsat
munkakérénkénti bontdsban az 1. szamd melléklet tartalmazza. A palyazati eljards sordn megadott
székhely/telephelyek/fidktelepek kozotti 1étszam-atcsoportositds esetén a Kedvezményezett koteles azt az
Igénykezel6 Rendszerben (a tovabbiakban: IKR) a Tamogaté részére hozzajarulés céljabodl bejelenteni.

A tdmogatas folydsitdsaval és elszdmolaséval osszefliggd részletes szabalyokat - a Kormanyrendelet IIT/A.
fejezetében foglaltakkal 6sszhangban - a TAmogatési Szerzédés tartalmazza.

2. A Tamogat6 a Miniszter doéntése alapjan a 2022. januar 1 - 2022. december 31. kézétti iddszakra

75 f6 tartos foglalkoztatott (Kormdnyrendelet 1. § 9. pont), 5 fé6 100%-os tamogatdsi intenzitdsu
tranzit foglalkoztatott és 0 f6 90%-os tamogatdsi intenzitdsu tranzit foglalkoztatott és 0 f6 80%-os
tamogatdsi intenzitdsu tranzit foglalkoztatott (Kormanyrendelet 1. § 10. pont), legfeljebb 12 havi
(2022. janudr-december) dtlagban ésszesen 80 f6 Kormdnyrendelet 1. § 3 pontja szerinti
létszami, munkaviszonyban foglalkoztatott megvdltozott munkaképességii munkavillalé
rehabilitaciés foglalkoztatdsihoz biztosit taimogatdst.

A Korményrendelet alapjdn vissza nem téritendé tamogatasként a megvéltozott munkaképességii
munkavallal6 utén fizetend§ bérkéltség, valamint a megvaltozott munkaképességli személy rehabilitacids
foglalkoztatasanak a megvaltozott munkaképességbdl fakadé tobbletkoltségei finanszirozasahoz 122 681
600 Ft, azaz szazhuszonkettémillié-hatszaznyolcvanegyezer-hatszaz forint 6sszegll bér-, és tobbletkodltség
tamogatést nyijt a Magyarorszag 2022. évi kdzponti koltségvetésérdl szolé 2021. évi XC. térvény 1.
melléklete szerinti, XLVII. Gazdasag -Ujrainditési Alap 2. cimszém, 8. alcimszém, 5. jogcim csoportszam, 4.
Jjogcimszam soron szerepeld ,Megvéltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasanak tdmogatasa”
megnevezésl, gazdasdg Ujrainditdsat szolgdlé emberi erdforrasok fejezeti kezelésl elSirdnyzata (AHT
azonositészam: 264923) 2022. évi kerete terhére.

Egy f6 tartés foglalkoztatott személyre a 2022. januar 1. - december 31. napja kozétti idészakra juté
tamogatds maximalis 6sszege 1 533 520 Ft, azaz egymillié-6tszazharmincharomezer-6tszazhtsz forint, egy
f6 100%-os tranzit foglalkoztatott személyre a 2022. januar-december idészakra juté tdmogatds maximaélis
6sszege 1 533 520 Ft, azaz egymillié-6tszazharmincharomezer-6tszazhisz forint, egy f6 90%-o0s tranzit
foglalkoztatott személyre a 2022. januar-december idészakra juté tdmogatas maximalis 6sszege 1 380 168
Ft, azaz egymillié-hdromszaznyolcvanezer-szazhatvannyolc forint, egy f6 80%-os tranzit foglalkoztatott
személyre a 2022. janudr-december idészakra juté tdmogatds maximaélis 6sszege 1 226 816 Ft, azaz
egymillié-kett6szdzhuszonhatezer-nyolcszaztizenhat forint.

A tdmogatas a 2/a. szdmu melléklet szerinti ,Utmutaté a megvdltozott munkaképességii munkavdllalékat
foglalkoztaté munkdltaték akkreditdcidjdarél, valamint a megvdltozott munkaképességii munkavdllalék
foglalkoztatdsdhoz nyujtott kéltségvetési tdmogatdsokrél szol6 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet alapjdn
nyujthaté tdmogatdsok 2022. évi elszdmoldsdhoz” (a tovabbiakban: Utmutaté) dokumentumban megjelolt
kéltségek tamogatdsara vehetd igénybe.

A havi tadmogatés-elszdmoldssordn a tartés foglalkoztatasba sorolt megvaltozott munkaképességii
munkavallalék csak a TAmogatasi Szerzédésben foglalt létszdmig vehetSk figyelembe. Amennyiben a tartés
foglalkoztatasba sorolt munkavallalék létszama mégis meghaladja a TAmogatasi Szerzédés 2. pontjaban a
2022. januér-december idészakra meghatérozott létszamot, a tobbletlétszémra a Kedvezményezett csak a
tranzit foglalkoztatasba sorolt munkavallalék uténi egy fére jutd tdmogatasra lehet jogosult. Ez esetben a
tartés foglalkoztatasba soroltak tobbletlétszdma beleszamithat a tranzit foglalkoztatasba soroltak
engedélyezett 1étszdmaba. A tranzit foglalkoztatsba soroltak létszama névekedhet, azonban tdmogatésra a
Kedvezményezett csak a Tamogatési Szerzédés 2. pontjdban meghatérozott ,0sszesen” 1étszamig jogosult.
Amennyiben tartés foglalkoztatasba sorolt munkavéallalé helyett tranzit foglalkoztatdsba sorolt munkavallalé
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rehabilitaciés foglalkoztatdsa valésul meg, abban az esetben a Kedvezményezett csak a tranzit
foglalkoztatasba sorolt munkavallalé esetében egy fére juté tAmogatasra lehet jogosult.
Amennyiben egy 90%-os vagy 80%-os tdmogatdsi intenzitidsu tranzit alldshelyet egy - az érintett
munkavallalé rehabilitaciés id6tartamara, illetve a vonatkozé munkaviszonyanak kezdetére valé tekintettel -
100%-os mértékl tamogatési intenzitassal foglalkoztathaté tranzitfoglalkoztatott vagy tartés foglalkoztatott
munkavallaléval toltenek be, a tdmogatds ez esetben is csak 90%-os vagy 80%-os mértékben vehets
igénybe. A megvaltozott munkaképességli munkavéllalok foglalkoztatasaval jaré tobbletkoltségek
ellentételezéséhez nyijtott tdmogatas intenzitisa nem haladhatja meg az elszamolhat6 koltségek 100 %-4t.

3. A tamogatas havi 6sszegének igénylésénél a Kedvezményezett kotelezettsége az alabbiak figyelembe vétele:

a. a tamogathaté koltségek igénylésekor a 2/a. szdmd melléklet szerinti Utmutatéban foglaltak szerint
kell eljarni;

b. a munkabér és a kapcsolédé koézterhek ésszegének igénylésekor a Kormanyrendelet 21. §-adban
foglaltak az irdnyaddk;

c. adott munkavéllalé esetében a tobbletkéltség csak akkor szamolhaté el, ha a munkavallaléra a
bérkoltség tAmogatéasanak feltételei teljesiilnek;

d. nem tamogathaté a bérkoltség, ha a tAmogatdssal érintett munkavallalé

da) oOregségi nyugdijkorhatart betoltotte,

db) munkaszerzédés szerinti munkaideje havi 4tlaghban nem éri el a napi 4 6rat,

dc) rehabilitaciés foglalkoztatdsa nem a Munka Térvénykényvérsl sz6l6 2012. évi I. térvény (a
tovabbiakban: Mt.) hatalya ala tartozé munkaviszony keretében torténik,

dd) rehabilitaciés foglalkoztatdsédra munkaerd-kélcsénzés keretében, vagy - més véllalkozas
érdekkorében végzett tevékenység kivételével - a munkaszerzdéstél eltéré munkaltaténal keriil
sor,

de) munkakére a meglévé képességekkel, illetve az egészségkarosodas veszélye nélkiil nem lathaté
el,

df) esetében az Mt. szerinti teljesitménykévetelmény megéllapitasakor figyelmen kiviil hagyték a
munkaképesség megvaltozasabdl ad6dé teljesitménycsokkenés mértékét,

dg) munkavégzése helyének tekintetében nem teljesiilnek a Kormanyrendelet 3. §-aban foglalt
feltételek,

dh) személyes rehabilitaciés tervében meghatérozottak teljesiilésére a Kedvezményezettnél nem
biztositottak a feltételek,

di) rehabilitaciés foglalkoztatasi koriilményeinek ellendrzését a Kedvezményezett— mas vallalkozas
érdekkorében végzett tevékenység esetén a vallalkozis — nem teszi lehet6vé,

dj) tekintetében a Kedvezményezett a foglalkoztatasi kotelezettségének nem tesz eleget.

4. A Kedvezményezett a havi tdmogatas elszdmolasat a székhelye szerint teriiletileg illetékes Kincstar Megyei
Igazgat6sag Allampénztari Irodéja (a tovibbiakban: Iroda) részére juttatja el elektronikus tuton, az IKR-en
keresztiil a tArgyhénapot kévet6 hénap 20. napjaig, jelen TAmogatési Szerzédés 5.a. és 5.b. mellékletében
meghatarozott forméban és adattartalommal. A havi elszdmolds elengedhetetlen részét képezi az
elszamolasi Nyilatkozat eredeti vagy cégkapun keresztill benyujtott elektronikus példanya, amit az Iroda
részére legkésébb a targyhénapot kévetd hénap 20. napjaig kell eljuttatni postai Gton vagy a Kincstér
hivatali kapujara. Ennek hidnyaban az elszdmolés feldolgozasa nem kezdédik meg. A Kincstar a hataridére
bekildott, hibatlanul és hianytalanul kitoltott - illetve a benyujtasi hataridéig megfeleléen korrigalt vagy
hianypétolt - elszdmolas Kincstari Hitelesitési Jelentését tovabbitja a TAmogatd részére.

A tamogatas egy honapra szamitott keretdsszegét a Tamogaté a TAmogatési Szerz6dés megkdtését kovets
masodik hénap 8. napjéig - a Korméanyrendelet 39. § (2)-(4) bekezdésében foglaltak szerint - elélegként, azt
kévetéen pedig havonta a Kedvezményezett igénylése alapjan a Kincstar &ltal kiallitott Kincstari Hitelesitési
Jelentésnek megfeleléen, banki atutaldssal folyésitja a TAmogatasi Szerzédésben megadott bankszamlara a
kévetkezdk szerint:

a. elszamolas akkor nydjthaté be, ha a Kedvezményezett a munkavallalék targyhénapra jaré
munkabérét és annak kozterheit megfizette,
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b. a tdmogatds akkor folydsithaté, ha annak kifizetését a Kedvezményezett a havi
tdmogatés-elszamolassal az IKR-en keresztiil igényli,

c. havonta legfeljebb a 2022. januar 1. - 2022. december 31. napja kozétti idészakra megitélt timogatas
idéaranyos részének (a tdmogatasigényléssel érintett és az azt megel6z6 hénapok egyiittes szamanak
és a jovahagyott éves tamogatds 1/12-ed részének szorzata) és az addig folydsitott Osszes
tdmogatasnak a killénbozete igényelhetd és szamolhatd el,

d. a targyhdénapra vonatkozéan - a munkabéren és annak kézterhein tilmenden - olyan, a tdmogatott
feladatok teljesitésével osszefliggéen ténylegesen felmeriilt kéltségek igényelheték, amelyeket a
Témogatédsi Szerzddéshez mellékelt Utmutaté elszdmolhaténak mindsit, és amelyeket a
Kedvezményezett szamviteli (f6konyvi, analitikus) nyilvantartdsban elszamolt, feltéve, hogy a
pénziigyi teljesités legkés6bb a tAmogatott rehabilitacids foglalkoztatas idétartaméanak lejartat kovetd
masodik hénap 20. napjaig megtérténik,

e. a Korményrendelet 37. § (1) bekezdésével és 38. § (1) bekezdésével osszhangban tadmogatéas
legfeljebb a tényleges rehabilitaciés foglalkoztatds alapjan szamitott tadmogatasok Osszegéig
igényelhetd,

f. a tamogatott rehabilitaciés foglalkoztatas idétartama alatt az igényelt tAmogatas egyiittes Osszege
nem haladhatja meg a Tamogatési Szerzédés szerinti 2022. januar 1.-december 31. napja kézétti
idészakra vonatkozd tdmogatés 6sszegét,

g. tdmogatéds nem igényelhet§ a szocidlis hozzajarulasi adé adéjévairasként, adokedvezményként
igénybevett részére,

h. a tamogatasi idészakra vonatkozé utolsé korrekciés elszdmolds benyujtdsanak hatarideje a
tamogatéasi idészakot koveté harmadik hénap elsé napja - amennyiben a Kedvezményezett
tdmogatasi szerzédése megsziinik, igy a Tamogatasi Szerzédés megsziinését koveté harmadik hénap
els6 napja -, ezt kovetSen elszamolas nem nytjthaté be,

i. adott hénapra vonatkozé elszamolas csak akkor nyudjthaté be, ha a Kedvezményezett elzé hénapra
vonatkoz6 elszamolésa a Kincstar altal lezarasra keriilt,

J. eldleg kifizetésére csak akkor van méd, ha a Kedvezményezett valamennyi bankszamlaja tekintetében
felhatalmazdi nyilatkozatot bocséjtott a TAmogaté rendelkezésére.

Amennyiben a Kedvezményezett az 5a. és 5b. szdmd mellékletek szerinti havi tdmogatas-elszamolasat
hibatlanul és hidnytalanul hatéridére benyujtja az Iroda részére, igy a Tamogaté az elfogadott és lezart
elszamolas alapjan kidllitott és az elszdmolds benyudjtésat koveté hénap 8. napjat megel6z6 negyedik
munkanap végéig a Téamogatéhoz eljuttatott Kincstari Hitelesitési Jelentés alapjan, legkésébb a
targyhénapot kéveté masodik hénap 8. napjaig a Kedvezményezett részére a tdmogatast elutalja.

Amennyiben a Kedvezményezett a havi tdmogatas-elszdmolast hibdsan vagy hidnyosan nyujtotta be, az
Iroda az IKR-en keresztlil értesiti a Kedvezményezettet. Az elszdmolas mindaddig nem keriil lezarasra, amig
a Kedvezményezett a jelzett hibat, vagy hidnyossagot nem javitotta, addig elfogadott és lezart elszamolés
hidnyaban Kincstéri Hitelesitési Jelentés kiallitdsara nincs méd.

Ha a Kedvezményezett az igénylését késedelmesen, a tArgyhénapot kévetd hénap 20. napja utan nyujtja be,
Tamogaté a tdmogatast az elfogadott és lezart elszamolas benytjtasat kéveté 30. napon beliil utalja.

Kedvezményezett az el nem szamolt eléleget a Tamogaté részére legkésébb az utolsé elszamolt hénapot
kovetd harmadik hénap 1-jéig visszafizeti.
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II. A Szerz6do Felek tovabbi kotelezettségei

5. A Kedvezményezett a Tamogatasi Szerz6dés aldirasaval kételezettséget vallal arra, hogy a
Korményrendeletben meghatarozott rehabilitaciés foglalkoztatést biztositja, valamint

a. a tamogatés igénybevételére és felhasznélasara vonatkozé jogszabalyi kévetelményeket a tdmogatas
folyésitadsanak id6tartama alatt teljesiti, tovabba haladéktalanul, de legfeljebb 8 napon beliil irdsban
bejelenti, ha a tdmogatdst megalapozé kériilményeiben, illetve a Téamogatasi Szerzédésben
foglaltakat érint6 véaltozds kovetkezik be, a tajékoztatdsi kotelezettség hatéridében torténd
teljesitésének elmulasztasabol adédé kévetkezmények a Kedvezményezettet terhelik,

b. ha az 1. szdmi mellékletben meghatdrozott székhely/telephelyek/fidktelepek kozott
létszam-atcsoportositést hajt végre, azt az a) pontban megjelolt hatéridében a Tamogaté részére
jévahagyés céljabol bejelenti az IKR-en keresztiil, amelyrdl visszajelzést kap,

c. a Kormanyrendelet 33. §-a alapjan megkétdtt egyéni foglalkoztatasi megallapodadsok rogzitését,
valamint azok szitkség szerinti médositasait az IKR elektronikus feliiletén hajtja végre,

d. a rehabilitéciés foglalkoztatdst a munkavéllalé meglévé képességeinek megfelelé rehabiliticiés céla
munkavégzés keretében biztositja a tarsasagi szerzédésében, alapité okiratdban, alapszabélyiban
megjelolt tevékenységi kéreiben,

e. szamviteli rendszerét gy alakitja ki, hogy a fékoényvi kényvelés, valamint az analitikus nyilvantartas
alkalmas legyen a tdAmogatott koltségek elkiilonitett nyilvantartasara és ellendrzésére,

f. arehabilitaciés foglalkoztatdsi kotelezettség idStartama alatt nyilvantartast vezet, amely tartalmazza:

fa) az altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli munkavéllalék munkavégzésének helyét,
a rehabilitacids foglalkoztatas jellegét, valamint a munkavégzéssel toltott idétartamokat,

fb) az altala foglalkoztatott megvéltozott munkaképességii munkavallalék természetes
személyazonosité adatait, a tarsadalombiztositasi és adéazonosité jelét, egészségi allapotat
(6ssz-szervezeti egészségkarosodasanak vagy munkaképesség-csokkenésének mértékét),
fogyatékossagi tdmogatasra, illetve rokkantsagi jaradékra jogosultsagat, valamint az ellatés
folyésitdsanak tényét, tovabba az ezek igazolasat szolgald okiratok masolatat,

g. a rehabilitaciés tandcsadd, rehabilitdciés mentor, valamint segité személy foglalkoztatasa esetén
azok tevékenységérdl a Korményrendelet 12. § (2), 13. § (2), 14. § (2) bekezdése szerinti
tevékenységérdl nyilvéntartast vezet, amely tartalmazza:

ga) a segitéi tevékenységgel kozvetlenil érintett megvaltozott munkaképességii személyek nevét,

gb) a segitd személy, rehabilitacids tandcsad6, rehabiliticiés mentor 4ltal elvégzett tevékenységek,
szolgéltatasok, feladatok megnevezését olyan médon, hogy a tevékenység szakmai tartalma
egyértelmien beazonosithaté legyen a segit6 tevékenységre forditott idGtartamot (éréban és
percben kifejezve) és a ddtumot, a mentor, tandcsadé, segité személy szamara meghatérozott
egyéb szervezd, adminisztrativ, nyilvantartast vezetd, kidolgozé, dokumentécikészits
tevékenységre, a tarsszervekkel, mas munkéltatékkal torténé egyiittmiikodésre forditott
id6tartamot (6raban és percben kifejezve) és a datumot,

h. a képviseletre jogosult személyének valtozdsat a benyujtott valtozasbejegyzési kérelemnek és a
cégbirésag elektronikus tértivevényének, vagy a valtozdsbejegyzés e-aktdjanak megkiildésével 8
napon belil bejelenti a TAmogatdhoz, szerz6désmddositas céljabél,

i. a Tamogatasi Szerzédéshez kapcsoléddan valamennyi fizetési szamlajara vonatkozd, a szamlajat
vezeté pénzforgalmi szolgaltatok &ltal befogadott a Kedvezményezett és a Tamogatd egyiittes
alairasaval torténd visszavondsig érvényes beszedési megbizasra vonatkozé, értékhatar nélkiili
felhatalmazast ad fedezethidny esetére legfeljebb 35 napos sorba A4llitdsi kotelezettség
megjelolésével, amelynek jogosultjaként a Tamogaté, illetve a kezelésében 1év6 EMMI kezeldi
alszamla jelélend6 meg. A fizetési szamldjénak, vagy egyéb bankszdmlajdnak megvaltozasarél a
Tamogatét a benyujtott valtozasbejegyzési kérelemnek és a cégbirésag elektronikus tértivevényének,
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vagy a valtozdsbejegyzés e-aktdjanak, vagy a bankszdmla megnyitdsat igazolé dokumentumok
megkiilldésével 8 napon belill értesiti, és a TaAmogaté részére benyujtja az 1j szamladhoz kapcsolédéan
a fent részletezett beszedési megbizésra vonatkoz6 felhatalmazdi nyilatkozatot,

j. amennyiben lejart esedékességli adé- vagy addék médjara behajtandé egyéb meg nem fizetett
koztartozasa van, azt az arrél torténd tudomdsszerzéstdl, illetve a koztartozasrdl szolé hivatalos
értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon belill, de legkésébb a soron kévetkezd tdmogatéas
igényléséig irasban a Tdmogaténak bejelenti,

k. amennyiben vonatkozdsidban végelszamolési, felszdmolési, csddeljaras, kényszertorlési eljaras,
mikodését ellehetetlenit végrehajtasi eljaras indult, vagy a birésagi nyilvantartasbél valé torlését
kezdeményezték, arrél a Tamogatdét 8 napon belill a szitkkséges dokumentumok becsatolasaval irdsban
(elektronikus uton) tajékoztatja,

1. az izleti titok védelmérdl szolé 2018. évi LIV. évi torvény 1. § (1) - (2) bekezdés rendelkezéseire
torténd hivatkozassal, a tdmogatés felhasznalasardl valé tajékoztatést lizleti titokra vald hivatkozéssal
nem tagadhatja meg,

m. atdmogatés felhaszndldsa soran - amennyiben a kézbeszerzésekrél sz6l6 2015. évi CXLIII. torvény (a
tovabbiakban: Kbt.) szerinti feltételei fennéllnak,-a kézbeszerzés szabalyai szerint jar el,

n. ha a foglalkoztatottak létszama a 25 f6t meghaladja, a tdmogatas feltétele, hogy a Kedvezményezett a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsairdl és egyes térvények médositasardl sz6lé 2011.
évi CXCI. toérvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 22. §-a szerinti megvaltozott munkaképességii
személyeket az Mmtv. 23. § (1) bekezdésében meghatérozott kotelezs foglalkoztatasi szint feletti
létszamban foglalkoztasson,

0. ugyanazon elszamolhaté koltségek vonatkozdsdban a tdmogatds halmozdédasa az Eurdpai Unid
miikodésérdl sz6l6 Szerzédés 107. és 108. cikke alkalmazasdban bizonyos tdmogatasi kategéridknak
a belsé piaccal 6sszeegyeztethetdvé nyilvanitasardl sz6lé, 2014. jinius 17-i 651/2014/EU bizottsagi
rendelet (HL.L.187.2014.6.26.1.0., a tovabbiakban: csoportmentességi rendelet) I. fejezet 8. cikkének
(6) bekezdésében foglaltak szerint lehetséges, a 12. sz. mellékletben tett nyilatkozat szerint,

p. a Korményrendelet 32. § (4)-(7) bekezdéseiben meghatéarozott feltételek bekovetkezésének esetén, az
eldirt kotelezettségeket teljesiti,

q. teljesiti a mindenkori minimalbér/garantalt bérminimum megfizetésére vonatkozé eléirasokat,

r. a részére Kkifizetett egyéni tdmogatdsbdl ténylegesen felhaszndlt 6sszeg legaldbb 60 %-at a
megvéaltozott munkaképességli munkavallalék bérkoltségére forditja, és e kotelezettsége
teljesitésével a zar6-beszamoldjéban elszamol.

6. A Kedvezményezett a Tamogatési SzerzGdés alairdséval tudomésul veszi, hogy

a. esetében a tdmogatés hatérértéke a csoportmentességi rendelet 1. fejezet 4. cikk (1) bekezdés p) és
q) pontja értelmében évente kilon-killén, nem haladhatja meg a 10-10 millié eurét, a 12. sz.
mellékletben tett nyilatkozat szerint,

b. az A&ltala ténylegesen megfizetett, a tdmogatdsba bevont megvaltozott munkaképességii
munkavallalok bérkoltségének legfeljebb 75%-a tdmogathatd,

c. a b) pontban foglaltaktdl eltéréen a bérkoltség legfeljebb 100%-a tédmogathaté, ha a
Kedvezményezett kdzhasznu jogallast egyesiilet, alapitvany, vagy nonprofit gazdaségi tarsasag, és az
altala végzett, a létesitd okiratdban kézhasznli tevékenységként megjeldlt tevékenység nem mindsiil
gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységnek, tovabba a tdmogatéssal érintett munkavallalék rehabilitaciés
foglalkoztatadsara kizadrélag ko6zhaszni tevékenységként megjeldlt, nem gazdasagi-vallalkozasi
tevékenység keretében keriil sor. Amennyiben Kedvezményezett kdozhaszni jogalldsa a tdmogatasi
idészakban keriil nyilvantartasba vételre, Kedvezményezett a tranzit foglalkoztatottak magasabb
tdmogatdsi intenzitdsdt csak a Tamogatasi SzerzGdés 2. pontjdban rogzitett tdmogatasi ésszeg
erejéig veheti igénybe.
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A bérkoéltség 100%-ban torténé tdmogatasanak az Mmtr. 21. § (6) bekezdése alapjan feltétele, hogy a
k6zhasznu jogallasuként nyilvantartasba vett szervezetlétesité okiratiban szerepeljenek az alabbiak:

ca) milyen kézhasznu tevékenységeket folytat,

cb) akézhaszni tevékenységeket mely kozfeladatokhoz kapcsoléddan végzi,

cc) a kozfeladat(ok) elldtdsat megalapozd jogszabalyhelyek megjelélése,

cd) nem zarja ki, hogy tagjain kiviil méas is részesiilhessen a kozhaszni szolgaltatasaibél
(amennyiben tagsaggal rendelkezik),

ce) gazdasagi-vallalkozési tevékenységet csak a kézhaszni, vagy a létesits okiratban
meghatérozott alapcél szerinti tevékenységmegvaldsitasat nem veszélyeztetve végez,

cf) gazdalkodésa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a kézhasznt tevékenységébe forgatja
vissza,

cg) szervezete partoktdl fiiggetlen, azoknak anyagi tdmogatést nem nyjt és kézvetlen politikai
tevékenységet nem folytat,

d. atamogatas degresszivitdsdra vonatkozé szabalyt a tranzitfoglalkoztatasban résztvevé munkavallalék
esetében alkalmazza,

e. a teljes havi keretdsszeg felhasznaldsanak feltétele - a rehabilitaciés foglalkoztatisban részt vevé
munkavallalék &ltal ledolgozott 6sszes munkaérat (beleértve a képzésitkre forditott idét is,)
figyelembe véve - a havi atlagban legalabb napi 4 érés idétartamt rehabilitacids foglalkoztatas,

f. a havi atlagban napi 4 6rat el nem éré rehabilitéciés foglalkoztatds esetén csak a havi keretosszeg
idéaranyos része hasznalhaté fel,

g. amennyiben a 2022. év januér-jinius hénapjaiban, havi atlagban a megitélt 1étszamnal legaldbb
5%-kal kevesebb létszémot foglalkoztat az egyéni foglalkoztatdsi megéllapodasok alapjan, akkor
koteles nyilatkozni a foglalkoztatasi helyzetérdl, és ha a fel nem hasznalt 16tszaméardl, vagy annak egy
részérdl 2022. junius 30-ig irdsban nem mond le, akkor a jilius-december hénapokra csak az elsd
félév &tlagos havi 1étszdmanak megfeleld mértékdi havi létszam foglalkoztatdsédhoz jogosult
tamogatésra. A fentiektdl fiiggetleniil az Mmtr. 31. § (5a) bekezdése is rendelkezik a Téamogatési
Szerz6dés 2 pontjdban vallalt foglalkoztatasi kételezettség elmaradasanak kovetkezményeirdl. A
miniszter az éves tdmogatasi tervben meghatdrozza a Korményrendelet 31. § (3) bekezdés a)-c)
pontjaban meghatérozottak médositédséra vonatkozé elveket arra az esetre, ha a Korményrendelet
szerinti tamogatasokra tervezett éves keretdsszeg a kovetkezd évre sz616 koltségvetési torvényben
meghatarozott fejezeti kezelésii eldiranyzat 6sszegétdl eltér, vagy az éves tdmogatési tervben
meghatarozott munkaltaténak a Kormanyrendelet szerinti timogatasra valé Jjogosultsaga megsziinik,
valamint meghatérozza az (5) bekezdés c) pontja szerinti esethez kapcsoléddan a felszabaduld
létszamkapacitds visszaadasara és 1jbdli elosztasara vonatkozoé eljarés szabalyait,

h. nem jogosult tdmogatésra azon idészakban, amikor nem tesz eleget a Kormanyrendelet 2-3. §-aiban
meghatérozott akkreditaciés kévetelményeknek,

i. koteles bejelenteni, ha a tAmogatott megvaltozott munkaképességi munkavallalé foglalkoztatisara
tekintettel egyéb tdmogatést vesz igénybe,

Jj. koteles a tdmogatds felhasznaldsarél szémvitelileg elkillonitett nyilvantartast vezetni, és a
tamogatéssal kapcsolatos minden szerzédést, a szerz6dés azonositaséra alkalmas médon zaradékolt
szamlét, bizonylatot, illetve mas okiratot az utolsé kifizetés napjatdl szamitott legaldbb 10 évig
megdrizni,

k. a Kormdnyrendelet alapjan az 4ltala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességliekre vagy azok
csoportjaira tekintettel nyujtott tdmogatdsok nyilvantartdsat, valamint azok elszamoldsanak
bizonylatait az utolsé kifizetés napjatél szamitott 10. év végéig megérzi,

l. az el6z6 pontban részletezettek vonatkozésaban és id4tartamban koteles adatokat szolgéltatni,
tovabba lehet6vé tenni, hogy a Témogatd, az Allami Szadmvevészék, a Kincstar, a Kormanyzati
Ellendrzési Hivatal, az Emberi Eréforrasok Minisztériuma, vagy ezen szervezetek jogutddjainak (a
tovabbiakban: ellenérzésre jogosult szervezetek) képviseldje azokba betekinthessen.
Kedvezményezett az ellendrzésre jogosult szervezetek ellenéreivel koteles egyittmikodni, részikre a

7/18
_/



Szerzé6dés szama: BP-0605/1268-0/2021

Palyazati it6: REHAB-22-TTF-
yazatl azonosito: RE 0eL7 IKR azonosité: SZ-REHAB-22-TTF-0017/0

kért informaciékat és felvildgositast a helyszini, illetve iratbekéréses ellendrzések alkalmaval
megadni, a Tamogatéasi Szerzédés teljesitésével kapcsolatos iratokat, igazoléd okmanyokat, szdmlakat
és bizonylatokat, valamint az ellenérzés szempontjabél lényeges egyéb korilményeket - els§sorban a
munkavégzés és a rehabilitaciés foglalkoztatds helyszini kérillményeit, a tAmogatott beruhazasokat
és beszerzéseket stb. - bemutatni, illetve szitkség esetén a dokumentumok (ideértve a fényképet,
kép- és hangfelvételeket is) mésolatat atadni, tovdbbd az ellendrzés sikeres és zavartalan
lebonyolitasnak feltételeit biztositani,

m. az ellenérzésre jogosult szervezetek a Tdmogatasi Szerzédésben foglaltak betartisat szakérték
kozremitikodésével is ellendriztethetik,

n. a tdmogatasok korében elszdmolni kivant egyes kdltségek mértékének indokoltsdga, az adott piaci
viszonyoknak valé megfelel6ségének alatdmasztdsa érdekében a Tamogatd, igazsagiigyi szakértdi -
pl. vagyonértékels, ingatlan értékbecsls, etc.,- vélemény becsatolédsat irhatja el, ez alapjan
meghatarozva a tdmogatasba bevonhaté kéltség dsszegét,

0. a tdmogatés folydsitdsdnak megsziinését kovets 10 évig az el6z6 pontban nevesitett szervezetek
megkeresése esetén koteles a tdmogatdsi eszkéz hatékonysédgénak, gazdasdgos, takarékos
felhasznéldsanak vizsgalatdhoz sziikkséges informaciét szolgaltatni,

p. az ellendrzésre jogosult szervezetek az atutalt tdmogatdsok jogszeri és szerzédésszer(i, takarékos,
koéltséghatékony és gazdasidgos felhasznédldsdt - beleértve a Tamogatasi Szerzddésnek vald
megfeleldséget is a tdmogatas idGtartama alatt és azt kévetden 10 évig folyamatosan ellendrizhetik,

q. a tamogatés, takarékos, kéltséghatékony, gazdasagos felhasznalasanak szabalyszeriiségét pénzigyi
szempontokbdl a Kincstar az igénylés kiutaldsa el6tt benyujtott dokumentumok alapjan, valamint
azutdan a helyszinen is ellendrzi,

r. tudomasul veszi, hogy a csoportmentességi rendelet 9. cikke szerinti koézzététel céljabdl a
Kormanyrendelet hatélya ald tartozd, egyenként a hatvanezer eurénak megfeleld forintosszeget
meghaladé elsédleges mezdgazdasagi termelés, a harmincezer eurénak megfelelé forintosszeget
meghalad6é haldszati és akvakultira-termékek termelésével, feldolgozasaval és értékesitésével
kapcsolatos tevékenység, valamint az 6tszazezer eurénak megfeleld forintdsszeget meghaladé egyéb
tevékenység egyedi tdmogatdsrél a Téamogaté adatot koteles szolgéltatni az Miniszterelnokség
Tamogatasokat Vizsgalé Iroddja, mint az &llami tdmogatésok eurdpai uniés versenyszempontd
vizsgélatéért felelés szervezet részére.

A Tamogaté adatszolgéltatdsdnak és a koézzétételnek a médjat az eurépai uniés versenyjogi
értelemben vett 4llami tdmogatésokkal kapcsolatos eljarasrél és a regionélis tdmogatasi térképrél
sz616 37/2011. (III. 22.) Korm. rendelet 18/A-18/D. §-ai szabalyozzak.

7. A Tdmogaté

a. koteles a jogszabalyi, tovabba a Tamogatdsi Szerzédésben részletezett tamogatési feltételek
teljesiilése, illetbleg a Kedvezményezett kotelezettségeinek teljesitése esetén a Kedvezményezettnek
a 2. pontban meghatérozott tdmogatast megfizetni,

b. koteles a tamogatést a Kedvezményezett hataridére benyujtott hibatlan és hidnytalan igénylése
alapjan - amennyiben a folyésités alapjat képezd feltételek egyiittesen teljesiiltek - legkésébb a
targyhénapot kéveté masodik hénap 8. napjaig a Kedvezményezett részére atutalni.
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A Tamogatasi Szerzédés modositasa, megsziinése, megsziintetése, a szerzoédésszegés

kovetkezményei

8.

10.

11.

A Tamogatasi Szerzédés a Tamogaté és a Kedvezményezett kozdés megegyezése alapjan

moédosithaté/megsziintethet6. Kedvezményezett a Tamogatasi Szerzédés médositdsara/megsziintetésre
iranyulé kérelmét irasban, indoklassal aladtdmasztva kételes a TAmogaté részére eljuttatni. Amennyiben a
szerz6désmodositési kérelem a tdmogatotti 1étszadm atadésara/atvételére irdnyul, a létszamigény valtozas
szilkségességét, realitdsat egyrészt részletes munkaerdpiaci, masrészt részletes gazdasagi adatokkal
szitkséges megindokolni.
Az évkoézi szerz6désmoédositas soran, a 1étszam atadésrél/atvételrsl a Tamogaté a Kormanyrendelet 31. §
(5), (5a) bekezdése szerinti, a Miniszter altal meghatarozott elvek és szakmai teljesitmény-elvarasok alapjan
jar el. A Tamogaté jogosult a Tamogatasi Szerzédést egyoldalian, akir a Kedvezményezett szdméara
tobbletkotelezettséget eredményezve is médositani amennyiben a médositasra jogszabaly alapjén, illetve
ellendrzésre jogosult szervezet megéllapitsa és javaslata, vagy a Kormanyrendelet 32. § (2) bekezdésére, -
kilonés tekintettel a g) pontban foglaltakra - tekintettel, a TAmogatasi Szerzédés 6. pont g) alpontja
alkalmazésa miatt sziikkséges.

. A Tadmogatasi Szerz6dés megszinik

a. a Tamogatdsi SzerzG6dés id6tartaméanak leteltével,
b. a Kedvezményezett jogutdd nélkilli megsziinésével,
c. arehabilitdciés akkreditacids tandsitvany visszavonasaval.

Tamogaté a Tamogatasi Szerz8déstél elall és a teljes kifizetett tdmogatasi 6sszeget visszakoveteli, ha a
Kedvezményezettrdl bebizonyosodik, hogy a Tamogatasi Szerz6dés megkotésekor a kézpénzekbdl nyujtott
tdmogatdsok atlathatdsagardl szdlé 2007. évi CLXXXI. térvény 6. §-a alapjan nem lett volna részesithetd
tdmogatasban.

A Témogaté a Tamogatasi Szerz6dést azonnali hatallyal felmondja, és a jogosulatlanul igénybevett
tdmogatést visszakoveteli, ha az aldbbi feltételek koéziil legaldbb egy bekovetkezik:

a. a Kedvezményezett a tAmogatdsi idészakban vagy annak egy részében nem felelt meg a rendezett
munkatligyi kapcsolatok jogszabalyi feltételeinek. E feltételeket a foglalkoztatés-feliigyeleti hatésag
tevékenységérdl sz6l6 115/2021. (III. 10.) Korm. rendelet szabalyozza.

b. a Kedvezményezett végelszamolés alatt 4ll, vagy vonatkozasdban csédeljéras elrendelésérdl szélé
birésagi végzést, kényszertorlési eljarasrél szolé6 cégbirdsagi végzést kozzétették, vagy az ellene
inditott felszdmolast jogerdsen elrendelték, miikédését ellehetetlenitd végrehajtasi eljaras van ellene
folyamatban, vagy a birésagi nyilvantartésbél valé térlésére sor keriilt, vagy egyéb megsziintetésre
irdnyulé eljaras alatt all;

c. Kedvezmeényezett a tdmogatést - vagy annak egy részét - nem a vonatkozé jogszabalyoknak
megfelel6 célra haszndlja fel;

d. a Kedvezményezett a Tamogatdsi Szerz6dés 5. pontja 1), m), n), p) alpontjaiban eldirt
adatszolgaltatasi és ellendrzéssel osszefiiggd kotelezettségének nem tesz eleget;

e. a Kedvezményezett a tdmogatas felhasznéldsara vonatkozé ellendrzéstiirési kotelezettségének nem
tesz eleget, illetve akadéalyozza az ellendrzé szerv, személy tevékenységét.

f. a munkaltaté pélydzatéban vagy az ahhoz csatolt iratokban széndékosan valétlan adatot kézélt, vagy
valamely jelentés tényt, koriilményt elhallgatott, feltéve hogy a valés adatok tények, kérillmények
ismeretében a palyézat nem keriilt volna tAmogatasra.

g. A 10. pontban foglalt korillmény a Tamogatasi Szerzédés megkotése utdni idészak tekintetében
meril fel.
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12. A Tamogaté a Témogatasi Szerzédést felmondja, és a tdmogatas folydsitasat - a jogszerten elszamolt
kéltségekre vonatkozdé tdmogatds kifizetésével - megszinteti, ha a Kedvezményezett a rehabilitacids
foglalkoztatast megsziintette.

13. A Tamogaté a Témogatasi Szerzédést a kotelezettségszegés stlyara tekintettel felmondhatja és a
tamogatés tovabbi folydsitdsat megsziintetheti, ha a Kedvezményezett

a.

a Tamogatasi Szerzédés 5. pont f), i), j), p), q), r) alpontjaiban vagy 6. pont j) alpontjaban eléirt
kotelezettségének nem tesz eleget, és megjelélt hataridére sem pétolja hidnyossagat;

személyében az Mt. VI. Fejezetében foglaltak alapjan munkéltatéi személyében bekovetkezd valtozas
torténik, kivéve, ha a Kedvezményezett helyébe 1ép6 jogutdd - a jogutédlasrél szélé megallapodéasban
régzitett idépontban, munkaviszonyban &llé - valamennyi munkavallalé munkaltatdja lesz, valamint
maradéktalanul megfelel a vonatkozé jogszabalyok és a Tamogatési Szerzédés sszes feltételének;

megallapitast nyer, hogy a Kedvezményezett a jogszabalyi, illetve szerzédéses kotelezettségét
megszegi;

a Téamogatéasi Szerzédésben rogzitett kotelezettségeit 6nhibajabdl nem vagy nem a Tédmogatasi
Szerzddésben foglaltak szerint teljesiti;

a Tamogatasi Szerzédésben foglalt bejelentési, beszamolasi vagy adatszolgaltatasi kotelezettségének
nem vagy 30 napon tuli késedelemmel tesz eleget;

az ellendrzés sordn megdllapitdst nyer, hogy a Kedvezményezett jogszabdlyi vagy szerzédéses
kotelezettségét ismételten silyosan megszegi.

14. A tényallas tisztazasaig tamogatas nem folyésithaté, amennyiben

a.

a Tamogatési Szerz6dés megkétését kéveten a Kedvezményezett olyan nyilatkozatot tesz, vagy a
Tamogaté olyan koriilményekrél szerez tudomast, amely a kéltségvetési tamogatds visszakovetelését,
a Tamogatési Szerzddés felmondésat vagy az attdl torténd elallast teheti sziikségessé,

. a Kedvezményezettel szemben a Tamogatasi Szerzédés megkotését kovetSen végelszamolasi,

felszdmolési, csédeljards, kényszertorlési eljards, miikodését ellehetetlenits végrehajtéasi eljaras
indult, vagy a birésagi nyilvantartésbdl valé térlését az iigyészség kezdeményezte.

a tdmogatés megallapitidsénak feltételei nem teljesiilnek,

a Kedvezményezett a munkavéllaléi, vagy azok egy része szamara a munkabért az adott hataridére
nem fizeti meg,

a Kedvezményezett a munkabér utén fizetendd adét, jarulékot nem, illetve hataridében nem fizeti
meg.

15. Tamogaté a Kedvezményezett részére kifizetett jogosulatlan tamogatast visszakéveteli, ha

a.
b.

C.

a 10. pontban, vagy a 11. pontban foglalt feltételek koziil legalabb egy bekévetkezik;
Kedvezményezett az 5. pont n) alpontjéban eldirt kételezettségének nem tesz eleget;

a Kedvezményezett olyan idészakra igényelt és kapott tAmogatast, amelyre vonatkozéan munkabér,
illetéleg munkabérhez kapcsol6dé adéfizetési kotelezettség nem terhel,

a Kedvezményezett olyan idészakra igényelt és kapott tdmogatast, amelyre tdmogatids nem
folyésithato;

a tdmogatadst a Kedvezményezett jogalap nélkiil vette fel; ez esetben a jogalap nélkil felvett
tamogatést akkor is koteles visszafizetni, ha a jogalap nélkiili kifizetés nem a Kedvezményezett
szerz6désszegésének kovetkezménye.
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16. Amennyiben a kifizetett tAmogatas visszakovetelésére keriil sor, az allamhdaztartasrdl szélé 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 53/A § (2) bekezdése alapjan kéltségvetési tdmogatas jogosulatlan
igénybevétele, jogszabélysérté vagy nem rendeltetésszerii felhasznaldsa esetén a Kedvezményezett a
jogosulatlanul igénybe vett koltségvetési tdmogatas 6sszegét iigyleti kamattal novelt mértékben koteles
visszafizetni a Tamogatd részére. Az dllamhaztartasrél sz416 térvény végrehajtasardl szélé 368/2011. (XIL.
31.) Korm. rendelet 98. § (1) bekezdés a) pontja, valamint a (3) bekezdése alapjan az iigyleti kamat mértéke
forintban meghatarozott pénztartozds esetén a visszakoveteléssel érintett naptari félév elsé napjan
érvényes jegybanki alapkamat kétszerese az adott naptari félév teljes idejére.

a.

Kedvezményezett a visszafizetési kotelezettségét a tAmogatas visszafizetésére felszélitd értesitésben
is roégzitett 10032000-00362162-50000012 szdml, EMMI Fejezeti kezelésti alszdmla - BFKH
(Megvalt. munkak.munkavall.fogl.tdm.) megnevezésii kezeldi szamlara koteles teljesiteni oly médon,
hogy megjeloli a TAmogatési Szerz6dés szamat.

Ha a visszafizetési kételezettség a Tamogaté adminisztrativ hibajabél keletkezik, a tdmogatés
visszafizetése a megéllapitott hataridéig kamatmentes.

Ha Tamogaté a Tadmogatasi Szerzédéstd] eldll, vagy azt felmondja, illetve a jogosulatlanul felvett
tdmogatést visszakoveteli, killén hatésagi dontésben rendelkezik a visszakovetelendd tdmogatas
pontos 0sszegérdl és a fizetési hataridérol.

A Tamogaté a kézigazgatasi végrehajtasi eljaras soran elsésorban a pénzforgalom lebonyolitasardl
sz616 35/2017. (XII. 14.) MNB rendelet 37-39. §-ainak elSirasait alkalmazza.

A Tamogat6 a d) pontban foglalt eljaras eredménytelensége esetén haladéktalanul kezdeményezi a
tdmogatas adék mddjara toérténé behajtasat.
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IV. A tamogatas elszamolasa, beszamolasi kotelezettség

17. Kedvezményezett kteles a 2022. januar 1. - 2022. december 31. napja kozétti idészakra terjedé tdmogatas

18.

19.

20.

felhasznalasardl - a Tamogatd és a Kincstar altal meghatarozott tartalommal - beszamolét késziteni, és a
targyidészakot kéveté harmadik hénap elsd napjaig a Kincstar részére két példanyban postai Gton, valamint
elektronikusan megkiildeni.

A tdmogatasbdl finanszirozhaté koltségek kozoétt csak a Tamogatési Szerzédésben vallalt tdmogatott
feladatok teljesitésével Osszefiiggben, a tdmogatasra jogosultsdg idészakdban felmeriilt, a Tamogatési
Szerzédés azonositdséra alkalmas mddon zéradékolt szamviteli bizonylattal alatamasztott és szamviteli
nyilvéntartdsokban elszamolt, a Tamogatdsi Szerzédés 2/a. szdmi melléklete szerinti Utmutatéban
feltintetett koltségeket lehet szerepeltetni, feltéve, hogy a pénziigyi teljesités is megtértént a tdmogatasi
id6szakot kéveté masodik hénap 20. napjaig.

Ha a beszamol6 és a zar6 helyszini ellenérzés alapjan megallapitast nyer, hogy a kiutalt tAmogatas 6sszege
meghaladja a tdmogatdsbdl finanszirozhaté o6sszeget, a killénbozetet a Kedvezményezett kételes
visszafizetni 6nkéntesen, de legkésébb a Kincstér altal lefolytatott zaré ellendrzés lezarisat kovetden
kiallitott, visszakovetelésrdl rendelkezd dontés kozlésétdl szamitott 30 naptari napon beliil.

Az elszamolasi kételezettséggel jaré iddszakon belill feltart jogosulatlanul igénybe vett tdmogatast a
Kedvezményezett énkorrekci6 keretében kételes rendezni, ellenkezé esetben azt a targyidészakot kévetSen
- Ugyleti kamattal névelten - visszakovetelésrdl rendelkezd jogerds hatésagi dontés alapjan kell megfizetni.
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V. Egyéb feltételek, kotelezettségek, kikotések

21.

22,

23.

24.

25.

Kedvezményezett hozzdjarul, valamint gondoskodik az érintett munkavallalék hozzajéruldsardl, hogy a
megvaltozott munkaképességli munkavallalék rehabilitaciés foglalkoztatisara tekintettel nyujtott tovéabbi
tamogatasokra, valamint a Tamogatési Szerzédésben foglaltak szerint nydjthaté tdmogatésra vonatkozé
adatokat a Tamogat6, az EMMI, a Kormanyhivatal, tovidbbd a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal, valamint a
Kincstér kezelje. Felek kotelezik magukat tovabba, hogy az informéciés onrendelkezési jogrdl és az
informaciészabadsagroél sz6lé 2011. évi CXIL. térvény (Info tv.) valamint az Eurdpai Parlament és a Tanacs
(EU) 2016/679 (2016. aprilis 27.) szdmu, a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténdé védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlédsardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérél sz6lé6 Rendelet (GDPR) szabalyait és elbirdsait maradéktalanul betartjak.

Kedvezményezett vallalja a folyamatos egyuttmiikédést a rehabilitdciés foglalkoztatds helye szerinti
korméanyhivatal - rehabilitacids hatésdgéval, tovabbéa véllalja, hogy a megiiresedé munkahelyek feltoltését,
illetve a vallalt tobbletlétszam felvételét az illetékes kormanyhivatal - rehabilitaciés hatésaga rehabiliticids
céli munkakozvetit6i tevékenységének igénybevételével végzi el.

Kedvezményezett a Tamogatasi Szerzédés alairdséaval nyilatkozik arrél, hogy a Témogatési Szerzdédés
alapjan benyujtott igénylésben szereplé szamviteli bizonylatok vonatkozd tételeit, banki &atutalési
igazolésokat, szamldkat mas tamogato fél felé nem szédmolja el.

A Témogatasi Szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az &ltaldnos kozigazgatési rendtartdsrdl sz6lé
2016. évi CL. térvény (Akr.), a Kozigazgatasi Perrendtartasrél szélé 2017. évi I. torvény (Kp.), a Polgéari
Toérvénykonyvrél sz616 2013. évi V. térvény (Ptk.), az Aht., a Kbt., valamint az Avr. és a Kormanyrendelet
vonatkoz6 rendelkezéseit kell iranyaddnak tekinteni.

A Tamogatési Szerzédés megkotését kovetden a Kedvezményezett nevét, a tAmogatas céljat, és dsszegét a
Tamogaté honlapjan 60 napon belil kézzé kell tenni.

Jelen Tamogatdasi Szerzédés 3 egymaéssal mindenben megegyezS 18 szdmozott oldalbdl 4ll6 példanyban késziilt.
Szerz6d6 Felek a jelen Tamogatdsi Szerzédés tartalmat megismerték, kozosen értelmezték, és mint akaratukkal
mindenben megegyezét, jovahagyodlag irjak ala.
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Szakmai szemponthdl ellenjegyzem:
Név: Palkéné dr. Domsddi Timea
féosztalyvezetd

Rehabilitaciés Fc’SC\sztély

Alsirss: .. TaLkos!

Kelt: QODJ {2 2.

Pénzigyi szempontbdl ellenjegyzem:
Név: Paris Gyulané fGosztalyvezetd I
A

Pénziigyi és Gazdalkodasi Féosztaly
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AlAfTas: ... AL M
Kelt: .............. [UZ] U E E . Z / ..........

A Tamogatési Szerz4dés elvélaszthatatlan részét képezik a kovetkezé mellékletek:
1. A Kedvezményezett székhelyein/telephelyein megajanlott kapacitas
2. Rehabilitaciés foglalkoztatashoz kapcsolodd Osszes koltség részletezése

2/a. Utmutaté a megvaltozott munkaképességli munkavallalékat foglalkoztaté munkaltaték akkreditaciéjardl,
valamint a megvaltozott munkaképességi munkavallalok foglalkoztatasahoz nyujthatd koltségvetési
tdmogatasokrol szol6 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet alapjan nytjtott tAmogatdsok 2022. évi elszamolasahoz

3. Aht-nyilatkozat

4. Adatlap tamogatasi szerzédéshez

5. Elszamolasi dokumentumok: 5a. melléklet: “Elszamolas koltségadatok”, 5b. melléklet: Excel-tabla

6. Nyilatkozat kozpénzekbdl nydjtott tAmogatasok atlathatésagarol

7. Nyilatkozat allami befolyas alatt 4ll6 gazdaséagi tarsasagrol

8. Kozzétételi kérelem

9. Kedvezményezett bankszamlainak felsorolasa és a bankszamlékra vonatkozé érvényes beszedési megbizésok
10. Felhatalmaz6 nyilatkozat(ok)

11. Nyilatkozat &tlathatd szervezetnek mindsiilés targyaban

12. Nyilatkozat tAmogatés-halmozasrol

13. a koztartozés-mentességet igazol6 okirat (a Koztartozdsmentes addzdi adatbazisbdl nyomtatott dokumentum,
ennek hidnyadban a Nemzeti Add- és Vamhivatal 30 napnal nem régebbi, egylittes, nemleges ,nullads” igazoldsanak
egy eredeti, vagy olyan masolati példénya, amit a Kedvezményezett , az eredetivel mindenben megegyezé és a
kidllitds napja o6ta nem vdltozott” jelzéssel, az alairasi cimpéldanynak megfelelGen aldirassal és - ha azzal

rendelkezik - pecséttel latott el)
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